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                                                                          Р Е Ш Е Н И Е   
Совет депутатов

муниципального образования «Балезинский район»

 «Балезино ёрос» муниципал кылдытэтысь депутатъёслэн Кенешсы

                                                                                                                            ПРОЕКТ
О мерах по противодействию коррупции, проводимых в муниципальном образовании «Балезинский район» в 2019 году
     Заслушав доклад руководителя аппарата Администрации муниципального образования «Балезинский район» Касимовой Г.А. «О мерах по противодействию коррупции, проводимых в муниципальном образовании «Балезинский район» в 2019 году», Совет депутатов муниципального образования «Балезинский район» РЕШАЕТ:
     1.Доклад руководителя аппарата Администрации муниципального образования «Балезинский район» Касимовой Г.А. «О мерах по противодействию коррупции, проводимых в муниципальном образовании «Балезинский район» в 2019 году» принять к сведению.
Председатель Совета депутатов

муниципального    образования

«Балезинский район»                                                                              Н.В. Бабинцев

Проект решения вносит:
Глава муниципального образования                                             Ю.В. Новойдарский
Согласовано:
Руководитель аппарата                                                                              Г.А.Касимова
Начальник    правового      отдела

Управления правовой и кадровой

работы аппарата Администрации
               М.С.Гиздуллина
Начальник сектора по кадровой 

работе  Управления правовой и 

кадровой    работы       аппарата

Администрации                                                                                       Л.М.Шибанова
Доклад

«О мерах по противодействию коррупции, 
проводимых в муниципальном образовании «Балезинский район» в 2019 году
Работа по противодействию коррупции  в Балезинском районе  ведется в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 29.09.2018 года № 378 «О национальном плане противодействия  коррупции на 2018-2020 годы», нормативными правовыми актами Удмуртской Республики в сфере противодействия коррупции, нормативными правовыми актами  МО «Балезинский район».

 Постановлением  Главы муниципального образования «Балезинский район» от 20.12.2019 г.  № 19 утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район» на 2020 год.

В связи с кадровыми перестановками  определены новые должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район» (распоряжение Администрации  МО «Балезинский район» от 14.01.2020г. № 7). Ответственные должностные лица организуют выполнение антикоррупционного плана, разрабатывают правовые акты в сфере противодействия коррупции, ведут разъяснительную работу с муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений, по порядку предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о  конфликте интересов на муниципальной службе, об изменениях в законодательстве по противодействию коррупции. 
В рамках исполнения   Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район» на 2019 г. (далее План)проведены следующие мероприятия:

 С 2010 года в Администрации района работает  Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район» и урегулированию конфликта интересов. В состав Комиссии входят  муниципальные служащие, представители общественных организаций, депутаты Совета депутатов муниципального образования «Балезинский район». За отчетный период проведено 3 заседания комиссии. 
В 2019 году  в комиссию подано 1 уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.  Уведомление рассмотрено Комиссией, конфликт интересов не выявлен. Кроме того, муниципальными служащими    и лицами, замещающими муниципальные должности, подано 4 уведомления о возникновении конфликта интересов или возможном  его возникновении, связанных с прохождением муниципальной службы. В двух случаях  комиссия признала, что при исполнении должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов и  были приняты меры по урегулированию конфликта интересов, в одном случае   было установлено, что конфликт интересов отсутствует, и еще в одном случае  было установлено, что лицо, замещающее муниципальную должность,  не соблюдало требования об урегулировании  конфликта интересов, установленные  Федеральным законом «О противодействии коррупции», протокол и документы были направлены в   сельский Совет депутатов  для дальнейшего принятия решения. 

    Так же в Администрации муниципального образования «Балезинский район» действует Комиссия  по координации работы  по  противодействию коррупции  в муниципальном образовании «Балезинский район». В её состав входят заместители главы Администрации муниципального образования «Балезинский
 район», депутаты Совета депутатов муниципального образования «Балезинский район», члены  Общественного Совета, представители  полиции, прокуратуры и следственного комитета.  За отчетный период  комиссия   провела 3 заседания. (п.п.1-4,12-13 Плана)
С муниципальными служащими  в течение года проводились учебы:

- в  марте 2019 года  проведена  учеба    по заполнению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
- в июне 2019 г.  с муниципальными служащими изучены методические рекомендации по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.

- в декабре  2019 года  в Администрации муниципального образования «Балезинский район»  выступил  представитель  прокуратуры  с докладом о коррупционной преступности  к Международному  Дню борьбы с коррупцией. (п.5 Плана)
В июне  2019 года  на основании решения  Комиссии по координации  работы по противодействию коррупции  в Удмуртской Республике от 03.07.2017 года о  проведении в органах  местного самоуправления в Удмуртской Республике   на постоянной основе мероприятий, направленных на предупреждение коррупции, в соответствии с Указом Главы Удмуртской Республики  от   25.08.2015 г. № 176 «О проверке  достоверности  и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике, и соблюдения муниципальными служащими в Удмуртской Республике требований к служебному поведению» в отношении  5  муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Балезинский район» проведена проверка достоверности и полноты, представленных ими  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
Проверка осуществлялась путем подачи запросов в следующие учреждения:

1) Главное управление по государственному надзору Удмуртской Республики;  

2) Федеральное казенное учреждение «Центр ГИМС МЧС России по Удмуртской Республике»;

3) Управление ФНС России по Удмуртской Республике;

4)  Федеральная службы государственной регистрации, кадастра и картографии;
5) Отдел МВД России по Балезинскому району.
    По результатам   проверки у  двух муниципальных служащих выявлены некоторые несоответствия представленных сведений  и данных, содержащихся  в ответах на запросы. К муниципальным служащим применены  меры дисциплинарного взыскания  в виде замечания.
     В августе 2019 года прокуратурой Балезинского района проведена   проверка  сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представленных муниципальными служащими Администрации муниципального образования «Балезинский район». В  результате проверки выявлены нарушения  норм законодательства о противодействии коррупции и муниципальной службе в виде представления муниципальными служащими   сведений в неполном объеме. По данному вопросу  30.09.2019 года состоялось заседание Комиссии по координации работы по противодействию коррупции  в муниципальном образовании «Балезинский район», где рассматривались материалы лиц,  замещающих должности  муниципальной службы по высшей группе должностей в муниципальном образовании «Балезинский район», а также  состоялось   заседание Комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению   муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального  образования  «Балезинский район» и урегулированию конфликта интересов, где рассматривались материалы лиц,  замещающих должности  муниципальной службы по главной и ведущей  группам должностей в муниципальном образовании «Балезинский район».   

По итогам рассмотрения вопроса вышеуказанными комиссиями представителем нанимателя (работодателем)  01.10.2019 года 8 муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной ответственности.  

В ходе декларационной кампании все муниципальные служащие и руководители муниципальных учреждений подали сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. Сведения ответственными должностными лицами  своевременно были размещены  на официальном сайте Администрации муниципального образования «Балезинский район». (п.п.6-8 Плана).
В рамках совершенствования организации деятельности в сфере размещения муниципальных заказов информация о муниципальных закупках (извещения, конкурсная документация, протоколы) размещается на официальном сайте в Единой государственной системе в сфере закупок.

При осуществлении закупок для муниципальных нужд в рамках Федерального закона № 44-ФЗ основным способом определения поставщика (исполнителя, подрядчика) на сегодняшний день в районе является проведение аукциона, а также осуществление малых закупок с использованием подсистемы "Управление в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд Удмуртской Республики" государственной информационной системы "Автоматизированная информационная система управления бюджетным процессом Удмуртской Республики". (п.10 Плана)
В 2019 году  организовано  повышение квалификации  1 муниципального служащего, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции (п. 11 Плана).
В рамках исполнения п. 14 Плана в течение 2019 года велась работа по  актуализации  раздела «противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации муниципального образования «Балезинский район».

В течение года в СМИ  отсутствовали публикации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих  муниципальные должности, должности муниципальной службы в МО «Балезинский район  ( п.15 Плана).
Для изучения мнения населения о коррупции в Балезинском районе на официальном сайте Администрации муниципального образования «Балезинский район» в разделе «противодействие коррупции»  размещена анонимная анкета  (п.16 Плана).

Согласно п.18 Плана  за отчетный период  проведена антикоррупционная экспертиза  в отношении   более 250  муниципальных правовых актов.

Анализ  жалоб и обращений граждан о коррупционных проявлениях в органах местного самоуправления не проводился в связи с их не поступлением (п. 19 Плана).
    Во исполнение  пункта 14  Национального плана   противодействия коррупции на 2018-2020 годы проведена работа в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, а именно актуализированы сведения, содержащиеся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов (п.21 Плана).
  Кроме того, в целях совершенствования   антикоррупционной работы в муниципальном образовании «Балезинский район»  приняты следующие  нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции:
1. Постановление Главы МО «Балезинский район» от
 21.01.2019 г. «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район»»;

2. Постановление Главы МО «Балезинский район» от 25.02. 2019 г. «О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования «Балезинский район» от 11.01.2016 г. №1 «О комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Балезинский район»;

3. Постановление Главы МО «Балезинский район» от 25.02. 2019 г. «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими  муниципального образования «Балезинский район» и иными лицами  о возникновении личной заинтересованности при исполнении  должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;
4. Постановление Главы МО «Балезинский район» от 
25.02. 2019 г. «Об утверждении «Положения о порядке уведомления гражданином, замещавшим должность  муниципальной службы, включенную в перечень должностей, в случае увольнения с которых  предусмотрены ограничения, Комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, если в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы замещает на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполняет в данной  организации работы на условиях гражданско-правового  договора, если отдельные функции муниципального управления данной организации входили в его  должностные обязанности», «Положения о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, запрета на замещение на условиях трудового должности  и (или) на выполнение работ (оказание услуг)  в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией   входили в его должностные  (служебные) обязанности муниципального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким и гражданином»;

5.   Постановление Главы МО «Балезинский район» от 13.09. 2019 г. «О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования «Балезинский район» от 27.12.2017 г. №14 «Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район» и урегулированию конфликта интересов и ее состава»;
6. Постановление Главы МО «Балезинский район» от 26.09. 2019 г. «О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования «Балезинский район» от 11.01.2016 г. №1 «О Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Балезинский район»;
7. Постановление Главы МО «Балезинский район» от 13.12.2019 г. «О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования «Балезинский район» от 27.12.2017 г. №14 «Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Балезинский район» и урегулированию конфликта интересов и ее состава» (с изменениями, внесенными Постановлением Главы муниципального образования «Балезинский район» от 31.05.2018 года №7, от 24.12.2018 года №14, от 13.09.2019 года №12);
8. Распоряжение Главы муниципального образования "Балезинский район" от 25 февраля 2019 г. №22 " Об утверждении перечней коррупционно-опасных функций и коррупционно-опасных должностей в органах местного самоуправления муниципального образования "Балезинский район";

9.  Распоряжение Главы муниципального образования "Балезинский район" от 25 февраля 2019 г. №2 "Об определении должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления муниципального образования "Балезинский район".
В целях обеспечения противодействия коррупции в сфере административных процедур, исключения возможности возникновения коррупционных факторов и повышения прозрачности своей деятельности Администрацией  муниципального района «Балезинский район» разрабатываются административные регламенты предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций, которые проходят необходимые процедуры обсуждения и согласования. При размещении проекта нормативного правового акта об утверждении административного регламента и о внесении изменений в административный регламент на официальном сайте Администрации  муниципального образования «Балезинский район» в сети Интернет указываются даты начала и окончания проведения независимой экспертизы. Срок проведения независимой экспертизы не может составлять менее 30 календарных дней со дня размещения проекта нормативного правового акта о внесении изменений в административный регламент.
Административные регламенты предоставления муниципальных услуг конкретизируют и упрощают административные процедуры, определяют стандарт комфортности приема посетителей. Ежегодно проводится мониторинг качества предоставления муниципальных услуг. На сегодняшний
 день  Администрацией района предоставляется 63 муниципальные услуги и 5 функций муниципального контроля.

Муниципальные услуги размещены на Федеральном портале государственных и муниципальных услуг и  Региональном портале государственных и муниципальных услуг Удмуртской Республики. 49 муниципальных услуг переведены в электронный вид, что позволяет привести к минимуму количество обращений граждан лично к муниципальным служащим органов местного самоуправления района.
Руководитель аппарата
      Г.А.Касимова
Приложение № 1
 к решению Совета  депутатов 
муниципального образования
  «Балезинский район»
 от ______________ №______
( утвержден постановлением

 Главы МО от 20.12.2019г.  № 19)


ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции 

в органах местного самоуправления муниципального образования 

« Балезинский район» на 2020 год

	№ п.п.
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов, несоблюдения запретов и ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании  конфликта интересов

муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями муниципальных учреждений в муниципальном образовании «Балезинский район»
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	постоянно

	2.
	Обеспечение контроля за применением  мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в МО «Балезинский район», высших должностей муниципальной службы в МО «Балезинский район», глав сельских поселений
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции
	По мере необходимости

	3.
	Обеспечение контроля за применением  мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов в отношении муниципальных служащих
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	по мере необходимости

	4.
	Анализ соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	Ежегодно до 1 октября

	5.
	Работа

 по  формированию у муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, руководителей муниципальных учреждений отрицательного отношения к коррупции:

- проведение семинаров по актуализации законодательства по противодействию коррупции;

- ознакомление с конкретными примерами нарушений законодательства по противодействию коррупции и применении конкретных мер ответственности за несоблюдение  запретов  и ограничений
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	по мере поступления информации

	6.
	Проведение проверки полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  муниципальных служащих, членов их семей
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции
	в течение 60 дней со дня принятия решения о проверке



	7.
	Обеспечение направления в Администрацию Главы и Правительства УР сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  лиц, замещающих муниципальные должности
	Начальник сектора по кадровой работе

(Шибанова Л.М.)

Главный специалист-эксперт  Совета депутатов

(Чачакова М.М.)
	

	8
	Подготовка и размещение на официальном сайте сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера  лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей
	Начальник сектора по кадровой работе

(Шибанова Л.М.)

Главный специалист-эксперт  Совета депутатов

(Чачакова М.М.)

Сектор информационных технологий

Руководители

муниципальных учреждений
	в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений

	9.
	Обеспечение на территории МО «Балезинский район» исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, Удмуртской Республики и МО «Балезинский район», направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции
	в  течение года

	10.
	Оказание содействия органам местного самоуправления сельских поселений Балезинского района в организации работы по противодействию коррупции
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	По мере необходимости

	11.
	Подготовка информационно-аналитических материалов о нарушениях, выявленных при осуществлении контроля в сфере размещения закупок для муниципальных нужд
	отдел экономики
	Согласно плана проверок

	12.
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечень коррупционно-опасных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	в течение года

	13.
	Работа комиссии по координации работы по противодействию коррупции
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	1 раз в полугодие, либо по мере необходимости

	14.
	Работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	в течение года

	15.
	Ведение раздела «противодействие коррупции» на официальном сайте муниципального образования «Балезинский район», актуализация информационного стенда по противодействию коррупции
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	в течение года

	16.
	Мониторинг публикаций в СМИ о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО «Балезинский район»
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	постоянно

	17.
	Проведение социологического исследования состояния коррупции в муниципальном образовании «Балезинский район»
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	1 раз в год

	18.
	Подготовка и представление доклада о мерах по противодействию коррупции, принятых в МО «Балезинский район» депутатам Совета депутатов МО «Балезинский район»
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	Ежегодно до 1 июля

	19.
	Организация и проведение антикоррупционной экспертизы  муниципальных правовых актов и их проектов
	Правовой отдел
	В течение года

	20.
	Анализ жалоб и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	В течение года

	21.
	Освещение в газете «Вперед» и размещение на официальном сайте МО «Балезинский район» результатов деятельности   органов местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции, в том числе фактов привлечения должностных лиц к ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных  правонарушений
	по мере поступления информации

	22.
	Обеспечение контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	Подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	в течение года


